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PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL INGRESO DE
GRUPOS SCOUTS O PERSONA NATURAL A LA CORPORACION

El presente Procedimiento Administrativo para el ingreso de Grupos Scouts y/o personas
naturales a la Agrupacion Nacional de Boy Scouts de Chile, se presentd en Reunion de
Directorio Nacional de fecha 28 de abril de 2014 y fue aprobado con fecha 26 de julio de 2014.

Del Procedimiento:

Toda persona o personas que deseen incorporarse a la Agrupacion Nacional de Boy Scouts de
Chile, o deseen crear un Grupos Scouts o un Grupo Scouts ya formado (independiente o que
provenga de otra Institucién Scouts), deberd cumplir el siguen Procedimiento Administrativo, el
que serd sometido a consideracion del Directorio Nacional, para su estudio y posterior
deliberacion.

De los Grupos Scouts que postulen:

1.- El Jefe de Grupo, o quien haga las veces de tal, deberé presentar una carta de postulacion al
Comisionado Nacional, indicando la intencion del Grupo, en postular a la Corporacion.

2.- Dicha carta debera contener toda la informacién necesaria para los efectos, indicando nombres,
apellidos y cedula de identidad de las personas que son o seran los Dirigentes del Grupo Scouts.

3.- Informara si el Grupo cuenta o no, con Institucion Patrocinadora, entregando toda su
informacion.

4.- Indicara cantidad de beneficiarios (nifias, nifios y/o jévenes) que el Grupo tenga.

5.- Indicara si el Grupo cuenta con Comité de Grupo (apoderados).

6.- Indicara lugar fisico donde el Grupo realiza sus actividades y horarios (Provincia y Localidad).
7.- Una vez recibida la informacién indicada en parrafos anteriores, el Comisionado Nacional
determinara, si cumple o no con las exigencias, de no cumplir, se remitira carta solicitando lo que

faltare.

8.- Si la informacion requerida esta completa, el Comisionado Nacional, llevara a consideracion
del Directorio Nacional la solicitud del Grupo Scouts.

9.- Presentada la solicitud al Directorio Nacional y entregado los antecedentes de esta, el
Directorio Nacional determinara si acepta dicha postulacién, pudiendo si lo estima necesarios
solicitar mayores antecedentes o visita al Grupo postulante.
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10.- Si la postulacién es rechazada por el Directorio Nacional, el Comisionado Nacional,
respondera al Jefe de Grupo respectivo informéandole de la resolucion.

11.- De ser aceptada la postulacion, el Comisionado Nacional, enviara al Jefe de Grupo
respectivo, un documento denominado Documento 01, (el que se adjunta al presente
procedimiento) en el cual le indicard que ha sido aceptada su postulacién y que debera
acompafiar la siguiente documentacion:

a) Carta firmada por todos los adultos que conforman o conformaran el Consejo de Grupo,
aceptando las Normas Institucionales (POR).

b) Certificado de Antecedentes para fines Especiales del SRCel.
https://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea

c) Certificado de Consulta Inhabilidades para trabajar con menores de edad.
(https://inhabilidades.srcei.cl/Consinhab/respuestaConsultalnhabilidades.do)

d) Registro Nacional de Instituciones Patrocinadoras.

e) Copia de Certificados de Adiestramiento de los Dirigentes (si corresponde)

12.- Los documentos podran seran enviados por correo electrénico, personalmente o por correo
certificado.

13.- Una vez recepcionado los documentos solicitados por el Comisionado Nacional, éste
procedera a presentar todos los antecedentes recepcionado al Directorio Nacional y a hacer las
recomendaciones pertinentes.

14.- Recibidos los antecedentes y escuchadas las recomendaciones del Comisionado Nacional,
el Directorio Nacional resolvera por votacién simple la incorporacién del Grupo Scouts.

15.- Si la solicitud fuera denegada por el Directorio Nacional, el Comisionado Nacional,
informara por escrito de la resolucién del Directorio al Jefe de Grupo, o quien haga las veces de
tal.

16.- Aceptada por mayoria simple la incorporacién del Grupo Scouts a la Corporacién, el
Comisionado Nacional, despachara un segundo documento denominado Documento 02 (el que
se adjunta al presente procedimiento) en él cual, se le informara al Jefe de Grupo respectivo que
se ha dado cumplimiento al procedimiento para que el Grupo Scouts se incorpore oficialmente a
la Corporacion.

17.- El documento denominado Documento 02 deberéd ser enviado ademas al Comisionado
Local y Provincial de la jurisdiccion respectiva.

18.- En dicho documento se informara del Correo Institucional que se ha dispuesto para el
Grupo Scout, como asi también del método de inscripcion en Sistema de Registro en Linea
(S.R.L.) de la Corporacion.
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19.- De igual forma se le indicara a qué Localidad y Provincia el Grupo Scouts pertenecera.
De la o las personas:

1.- La o las personas naturales que deseen incorporarse a un Grupo Scouts de la Corporacion,
deberan enviar por escrito al Jefe de Grupo una solicitud en la cual deberan indicar el/los motivos
de su interés por incorporarse al Grupo Scouts.

2.- Dicha solicitud debera indicar si ha pertenecido a la Corporacion anteriormente o pertenece
0 pertenecié a otra Institucién Scouts del pais o extranjera, indicando tiempo de permanecia
en ella, calidad de miembro y nivel de Adiestramiento alcanzado en dicha Institucion.

3.- De haber pertenecido a la Corporacion el/la solicitante debera acompanfar:

a) Carta firmada dirigida al Jefe de Grupo al que desea incorporarse, en la que se
compromete a aceptar y respetar las Normas Institucionales (POR), de la Agrupacion
Nacional de Boy Scouts de Chile.

b) Certificado de Antecedentes para fines Especiales del SRCel.
https://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea

c) Certificado de Consulta Inhabilidades para trabajar con menores de edad.
(https://inhabilidades.srcei.cl/Consinhab/respuestaConsultalnhabilidades.do)

d) EI Jefe de Grupo remitirda al Comisionado Nacional, todos los antecedentes
proporcionados por el/la postulante.

e) Recepcionado los antecedentes, el Comisionado Nacional solicitara a la Corte Nacional
de Honor informacién de el/la postulante, para que se le indique si existe algun
antecedente que impida o no su ingreso. De igual forma solicitara al Secretario del ENA, le
informe respecto del adiestramiento obtenido por el/la postulante. (si corresponde).

f) Con la informacién obtenida, el Comisionado Nacional pondra en conocimiento del
Directorio Nacional de la solicitud, quien resolvera finalmente.

g) Con laresolucion del Directorio Nacional, el Comisionado Nacional informara por escrito
al Jefe de Grupos de la postulacion.

4.- De no haber pertenecido a otra Institucion Scouts el/la solicitante deberd acompafiar:

a) Carta firmada dirigida al Jefe de Grupo al que desea incorporarse, en la que se
compromete a aceptar y respetar las Normas Institucionales (POR), de la Agrupacion
Nacional de Boy Scouts de Chile.

b) Certificado de Antecedentes para fines Especiales del SRCel.
https://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea

c) Certificado de Consulta Inhabilidades para trabajar con menores de edad.
(https://inhabilidades.srcei.cl/Consinhab/respuestaConsultalnhabilidades.do).

d) ElJefe de Grupo, respondera por escrito, su resolucion aceptando o no la incorporacion.

5.- De haber pertenecido a otra Institucion Scouts el/la solicitante deberd acompafiar:
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a) Carta de renuncia debidamente aceptada por la Institucion a la que pertenecio.

b) Carta firmada en la que se compromete a aceptar y respetar las Normas Institucionales
(POR). de la Agrupaciéon Nacional de Boy Scouts de Chile.

c) Certificado de Antecedentes para fines Especiales del SRCel.
https://www.registrocivil.cl/principal/servicios-en-linea

d) Certificado de Consulta Inhabilidades para trabajar con menores de edad.
(https://inhabilidades.srcei.cl/Consinhab/respuestaConsultalnhabilidades.do).

e) El Jefe de Grupo remitira al Comisionado Nacional, todos los antecedentes
proporcionados por el/la postulante.

f) El Comisionado Nacional pondra en conocimiento del Directorio Nacional de la solicitud,
quien resolvera finalmente.

g) Con la resolucién del Directorio Nacional, el Comisionado Nacional informara por escrito
al Jefe de Grupos de la postulacion.

Para vuestro conocimiento y posterior implementacion, se despide de Uds. en la fraternidad
Scouts-Guia:
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